
Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto comprensivo “Cardinal Branda Castiglioni” di Castiglione Olona 

 

SCHEDA AUTOVALUTAZIONE TITOLI 
Selezione di n. 2 docenti di sostegno per il supporto alla realizzazione dei moduli “In movimento insieme” e  “La 

magia delle musica” rientranti nell’ambito del progetto: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione 

ESO4.6.A4A – Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – 

Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-

2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. 

 
CUP: B64D26003410007 
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1542 
TITOLO PROGETTO: ESTATE INSIEME 

ALLEGATO B 

Titoli Punteggio assegnato  Punteggio 

auto 

attribuito 

Da 

compilare 

a cura 

della 

commissi

one 

N° Rif 

Curriculu

m 

A) Diploma di scuola superiore 

(per docenti 

scuola primaria e infanzia) 

Si valuta solo un titolo tra quelli 

indicati nei punti A) e B) 

Punteggio massimo attribuibile 

5 pt. 

Punti 1 per votazione da 36 a 42 (60-70)  

Punti 2 per votazione da 43 a 54 (71-90)  

Punti 3 per votazione da 55 a 60 (91 a 100)  

Punti 2 lode 

 

     

   

B) Laurea vecchio ordinamento 

o Magistrale/Specialistica 

 

Si valuta solo un titolo tra quelli 

indicati nei punti A) e B). 

Punteggio massimo attribuibile 

10 pt. 

Punti 4 per votazione fino a 80  

Punti 5 per votazione da 81 a 90  

Punti 7 per votazione da 91 a 100  

Punti 8 per votazione da 101 a110  

Punti 2 lode 

   



Master, Corso di 

perfezionamento di durata 

minima ore 1500 nelle aree di 

partecipazione. 

(2 punti per ogni titolo) Max 8 punti    

Formazione attinente al profilo 

professionale per cui ci si 

candida  

 

 

1 punto per titolo certificato  

(max 5) 

   

Esperienza /ruoli ricoperti 

attinente al profilo 

professionale per cui ci si 

candida  

1 punto per ogni anno scolastico in cui e’ 

stato ricoperto l’incarico  

(max 5 punti)  

non rientra nella valutazione il servizio 

prestato in qualita’ di docente di scuola 

 

   

Anzianità di servizio come 

docente 

(da 1 a 5 anni = 2 punti;  da 6 a 10 anni = 4 

punti; oltre i 10 anni = 7 punti)  

 

Max 7 punti 

   

Totale punteggio massimo attribuibile 35 pt.    

 

 

 
Luogo e data____________     Firma del partecipante_______________ 


