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OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE AD OPERA DEL D.S. INERENTE LA SELEZIONE DI
PERSONALE INTERNO PER IL CONFERIMENTO DI N. 4 INCARICHI DI ESPERTO E N. 4
INCARICHI DI TUTOR A VALERE SUL PROGETTO (AVVISO DI SELEZIONE PROT. 4560 DEL
23/07/2026):

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A4 — Sotto-azione ESO4.6.A4A — Interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito dell’11 maggio 2026, n. 79 — Avviso Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 —
“Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027.

CUP: B64D26003410007
CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPN-LO-2026-1542
TITOLO PROGETTO: ESTATE INSIEME

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato ‘“PN
Scuola e Competenze 2021 — 2027 e finanziato tramite i fondi FESR ¢ FSE+;
VISTO in particolare, la “Priorita 1 — Scuola e Competenze (FSE+)”, punta a migliorare I’inclusivita e
I’efficacia dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parita di accesso e I’apprendimento
permanente;
VISTO I’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCl 2021IT16FFPAQ0L, conforme
all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCl 2021IT16FFPAO01 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita™ in Italia n® CCI2021ITO5FFPR0O01;
VISTO il Decreto Ministeriale prot. n° AOOGABMI-0000079 del 11/05/2026: Piano per la definizione di
percorsi e iniziative di natura didattica, ricreativa, ludica, sportiva per garantire 1’aggregazione, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027 (c.d. Piano
Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione
dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021,
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;
VISTO I’Avviso Prot. 0112894 del 11/05/2026: Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione e
la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale
“Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+);
VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI 152990 del 16/06/2026 di autorizzazione del progetto di cui in oggetto
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Percorsi per il potenziamento delle competenze, I’inclusione ¢ la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, ¢.d. Piano Estate 2026-2027;

VISTA la necessita di individuare docenti esperti e tutor per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;
VISTO il Decreto di Assunzione in bilancio prot. n. 4382 del 03/07/2026;

VISTO il Decreto di Assunzione incarico RUP prot. n. 4383 del 03/07/2026;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 6 del 24/06/2026 di adesione all'Avviso pubblico prot. n. 112894
del 11 maggio 2026;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 28 del 20/05/2026 di adesione all'Avviso pubblico prot. n. 112894
del 11 maggio 2026;

VISTA la candidatura n. 35704 presentata da questa Istituzione scolastica a valere sull’Avviso di cui sopra;
PRESO ATTO che al progetto é stato assegnato il Codice Unico di Progetto (CUP) n. B64D26003410007;
VISTO I’Avviso di selezione per tutor ed esperti prot. 4560 del 23 luglio 2026, emanato da questa Istituzione
Scolastica, a valere sull’ Avviso pubblico prot. n. 112894 del 11 maggio 2026 — Piano Estate 2026/2027;
VISTE le istanze di partecipazione pervenute in n° 4 per la figura di tutor (1 per ogni modulo previsto) e n° 4
per la figura di esperto (1 per ogni modulo previsto) ruoli richiesti dall’Avviso Pubblico prot. N. 4560 del
23/07/2026;

VISTI i C.V. allegati alle istanze di partecipazione dei candidati;

RITENUTO di avere le competenze necessarie per esaminare e valutare in autonomia i CV delle candidature
pervenute;

VISTO il Decreto prot. n. 4646 del 04/08/2026 di Valutazione in Autonomia da parte del D.S.;

ESAMITATE le competenze e i titoli dichiarati nei CV suddetti, attraverso la disamina e compilazione delle
schede di autovalutazione (allegato B dell’ Avviso di selezione)

DATO ATTO di ritenere pienamente rispondente alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle
competenze e professionalita richieste dall’avviso i C.V. dei prof.:

1) Stefano Bruno nel ruolo di docente interno presentante istanza come esperto per il modulo “La
magia della musica” — Istanza prot. 4588 del 27/07/2026;

2) Paola Masone nel ruolo di docente interno presentante istanza come esperto per il modulo “Progetto
English Summer Camp — Imparare Giocando” — Istanza prot. 4598 del 28/07/2026;

3) Carmela Esposito nel ruolo di docente interno presentante istanza come tutor per il modulo
“Progetto English Summer Camp — Imparare Giocando” — Istanza prot. 4599 del 28/07/2026;

4) Ckatrine Consuelo Maternini nel ruolo di docente interno presentante istanza come tutor per il
modulo “In Movimento Insieme” — Istanza prot. 4600 del 28/07/2026;

5) Simona Valentino nel ruolo di docente interno presentante istanza come esperto per il modulo “In
volo con la mente: ali alla scienza, occhi alla matematica” — Istanza prot. 4605 del 29/07/2026;

6) Alessandra Marta Vanerio nel ruolo di docente interno presentante istanza come tutor per il
modulo “In volo con la mente: ali alla scienza, occhi alla matematica” — Istanza prot. 4606 del
29/07/2026;

7) Paola Barlocci nel ruolo di docente interno presentante istanza come tutor per il modulo “La magia
della musica” — Istanza prot. 4607 del 29/07/2026;

8) Veronica Simonetto nel ruolo di docente interno presentante istanza come esperto per il modulo “In
Movimento Insieme” — Istanza prot. 4615 del 30/07/2026.

DECRETA

1) Di aver provveduto a valutare i titoli di studio e le esperienze dei candidati sulla scorta dei criteri di
selezione previsti dall’art. 7 dell’Avviso di Selezione prot. 4560 del 23/07/2026, in riscontro a quanto
dichiarato nei Curricula e nel correlato allegato B, apponendo su quest’ultimo il punteggio attribuito a
seguito della valutazione;

2) Di procedere direttamente alla redazione della consequenziale ed allegata graduatoria definitiva, ai sensi
dell’art. 6 Avviso Pubblico prot. N. 4560 del 23/07/2026, che verra pubblicata con successivo Decreto di
pubblicazione delle graduatorie definitive.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA E RUP

Dr.ssa Chiara Ruggeri
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa



ALLEGATO VERBALE DI VALUTAZIONE DEL D.S. - GRADUATORIE DEFINITIVE

GRADUATORIA TUTOR — MODULO “La magia della musica”

NOME TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1|Paola Barlocci 5 - 5

GRADUATORIA TUTOR - MODULO “Progetto English Summer Camp — Imparare Giocando”

NOME TITOLI DI STUDIOE ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1|Carmela Esposito 5 5 10
GRADUATORIA TUTOR — MODULO “In Movimento Insieme”
NOME TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1| Ckatrine Consuelo Maternini 15 3 18

GRADUATORIA TUTOR — MODULO “In volo con la mente: ali alla scienza, occhi alla matematica”

NOME TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1{Alessandra Marta Vanerio 10 14 24
GRADUATORIA ESPERTO — MODULO “La magia della musica”
NOME TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1|Stefano Bruno 10 12 22

GRADUATORIA ESPERTO — MODULO “Progetto English Summer Camp — Imparare Giocando”

NOME TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)
1{Paola Masone 25 21 46




GRADUATORIA ESPERTO - MODULO “In Movimento Insieme”

NOME

TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)

Veronica Simonetto

GRADUATORIA ESPERTO - MODULO “In volo con la mente: ali alla scienza, occhi alla matematica”

NOME

TITOLI DI STUDIO E ESPERIENZE PROFESSIONALI| TOTALI
CERTIFICAZIONI (Punto C Criteri di selezione)
(Punti A + B Criteri di selezione)

Simona Valentino

LA DIRIGENTE SCOLASTICA E RUP

Dr.ssa Chiara Ruggeri
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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